
Vacature medewerker communicatie (50%)

PANGG 0-18 is het Netwerk Geestelijke Gezondheid voor kinderen en jongeren in de
provincie Antwerpen. Het netwerk wordt gevormd door  alle GGZ-organisaties in de
provincie die een aanbod hebben voor kinderen en jongeren en vertegenwoordigers uit de
diverse sectoren uit de jeugdhulpverlening. De partners verbonden aan het netwerk
engageren zich om samen een kwalitatief, efficiënt en naadloos zorgaanbod uit te bouwen.

Het netwerk werft een medewerker communicatie aan die de interne en externe
communicatie mee zal optimaliseren. Op pangg0-18.be vind je meer info.

Jouw functie
Je speelt een cruciale rol in het creëren, beheren en optimaliseren van onze interne
en externe communicatie. Je werkt nauw samen met de netwerkcoördinatie en
teamcoördinatoren om onze boodschap helder en effectief over te brengen.

Je schrijft en publiceert content voor de website, nieuwsbrieven, sociale media
en andere communicatiekanalen.
Je stemt af met verschillende teams rond contentplanning en doet het beheer en
verbetering/bijsturing van onze sociale media accounts. 
Je ondersteunt medewerkers van het netwerk om de communicatie te
optimaliseren.
Je ondersteunt bij de organisatie van evenementen en campagnes al dan niet in
samenwerking met een externe communicatiepartner.
Je monitort en analyseert de effectiviteit van onze communicatie en doet
voorstellen tot optimalisatie.
Je werkt samen met de netwerkcoördinatie communicatieplannen en -strategie
voor het netwerk uit.
Je neemt deel aan overleg en maakt een vlotte vertaling van noden naar acties.
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https://www.pangg0-18.be/


Wat mag je verwachten?
Verloning volgens IFIC 16
Een dynamische werkplek in hartje Antwerpen (Turnhoutsebaan 139a, Borgerhout)
met mogelijkheid tot thuiswerk
0,5 VTE contract voor onbepaalde duur
Een uitdagende en afwisselende functie in een boeiende sector 
Ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling
Een enthousiast en betrokken team van collega’s
Jouw werkgever is een van de partnerorganisaties van Pangg 0-18 

Interesse in de job?
Herken jij jezelf in dit profiel en wil je meeschrijven aan het verhaal van PANGG 0-18? Of
heb je nog vragen, onduidelijkheden of twijfels bij het lezen van deze vacature? Neem dan
contact op met annelies.follaets@pangg0-18.be of 0485 19 15 79.

Stuur je motivatiebrief en CV naar annelies.follaets@pangg0-18.be met vermelding van
'Sollicitatie medewerker communicatie'. Solliciteren kan tot en met 15/11/2024. Na een
eerste selectie op basis van motivatiebrief en CV volgen een persoonlijk gesprek en
praktische proef. Deze gesprekken vinden plaats op 29/11 in de voormiddag. 

Wie ben jij?
Je bent flexibel: ad hoc opdrachten schrikken je niet af. 
Je bent creatief. Dat uit zich o.a. in een vlotte pen en out-of-the-box-denken.
Je bent een initiatiefnemer en nieuwsgierig. Je vindt vlot je weg naar andere
bestaande initiatieven, projecten om aan te haken of mee in de schijnwerper te zetten. 
Je hebt uitstekende schriftelijke en mondelinge communicatieve vaardigheden in het
Nederlands. Andere talen zijn een plus.
Sociale media en contentcreatie hebben geen geheimen meer voor jou.
Je hebt kennis van en ervaring met tools zoals Adobe pakketten, WordPress en
emailmarketingsoftware. 
Je hebt sterk organisatorische vaardigheden en oog voor detail. 
Je hebt een diploma in communicatie, journalistiek, marketing of een vergelijkbare
opleiding.
Je hebt ervaring in een vergelijkbare functie

Kan je niet alle bovenstaande punten afvinken? Vertel ons hoe je hierin kan groeien.
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PANGG 0-18 is ervan overtuigd dat diverse achtergronden en perspectieven een kracht
zijn om gepaste zorg te realiseren. Jouw kwaliteiten, competenties en motivatie zijn

voor ons belangrijker dan leeftijd, afkomst, geslacht, geaardheid of een eventuele
beperking. 
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