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BN CGCEZONDHEIDSZORG

DE PONT

PANGG 0-18 is het samenwerkingsverband geestelijke gezondheid kinderen & jongeren in de
provincie Antwerpen. Onze overtuiging is dat ieder kind of jongere met zijn/haar context recht heeft
op een toegankelijke en kwaliteitsvolle geestelijke gezondheidszorg op maat. GGZ-organisaties voeren
met partners uit zorg en welzijn een provinciaal beleid gericht op efficiéntie en effectiviteit van zorg.

Het aanbod van het zorgprogramma richt zich naar kinderen en jongeren van -9 maanden tot
en met 23 jaar en hun context. We hebben binnen dit programma bijzondere aandacht voor baby’s en
kinderen van -9 maanden tot 6 jaar en jongeren 14 tot en met 23 jaar met een vermoeden van en/of
een risico op een psychische kwetsbaarheid bij wie er (nog) geen duidelijke hulpvraag of
probleeminzicht aanwezig is.

Het gaat om gespecialiseerde, laagdrempelige, krachtgerichte en contextversterkende zorg die vooral
mobiel wordt ingezet. Het aanbod is kortdurend maar duurzaam door nauwe samenwerking met de
verwijzer.

CGG De Pont is het centrum geestelijke gezondheidszorg in regio Mechelen/Rupelstreek en stelt de
medewerkers van het CONNECT team te werk.
Wij zijn op zoek naar nieuwe collega(‘s) voor ons CONNECT team van Pangg 0-18 (Connect - PANGG 0-18)

e Een enthousiaste hulpverlener met een groot hart voor het psychisch welbevinden van infants,
(jonge) kinderen, jongeren en hun gezinnen. Je bent alert voor eerste signalen van psychische
zorgen/moeilijkheden van kinderen en jongeren.

e Je ondersteunt 0° en 1° lijnshulpverlening om niet-pluis signalen mbt het mentaal welzijn van
(jonge) kinderen, jongeren en/of hun context te objectiveren en in kaart te brengen om zo
nodig aansluiting te zoeken tot verdere hulpverlening. Daartoe biedt je consult en advies,
psycho-educatie aan andere hulpverleners en/of context van (jonge) kinderen en jongeren.

e Je bent een zelfstandige en pro-actieve netwerker; aarzelingen en weerstandsdynamieken
herken je gemakkelijk en zie je als een uitdaging om in verbinding en dialoog te (blijven) gaan.

e Je hebt een dynamische en empathische houding en je kan vanuit verschillende creatieve
invalshoeken een situatie bekijken en analyseren. Je gaat samen met de context op zoek naar
een plan van aanpak op maat. Je probeert samen drempels tot hulpverlening te identificeren
en werkt outreachend vanuit het kader van motiverende gespreksvoering.

e Je kan vlot afstemmen met zowel (jonge) kinderen en jongeren als met ouders, zowel met de
collega’s van je eigen team als met collega’s in samenwerkingsrelaties.

e Je bent sterk reflectief en kan inkijk geven op je denken en handelen mbt de casussen die je
begeleidt.

e Je bent planmatig en organisatorisch sterk en kan je administratie vlot bijhouden.
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e Je hebt een bachelor of master in een menswetenschappelijke richting
e Je hebt ervaring in het werken met infants, (jonge) kinderen, jongeren (tot 23 jaar) en hun
context.

e Kennis over of ervaring met de leeftijdsgroep 0-6/IMH is een meerwaarde.
e Je bentin het bezit van rijbewijs B en een eigen wagen.
e Je bent bereid 1 avond tot 20u en op woensdagnamiddag te werken.

e Plaats tewerkstelling: CGG De Pont Mechelen-Boom-Lier.

e Start tewerkstelling: zo snel mogelijk.

e Contract van bepaalde duur (tot 31/12/2025 met mogelijkheid tot verlenging) — tewerkstelling
bespreekbaar (50 tot 100%) met verloning volgens gangbare IFIC barema’s.

e Woon-werkvergoeding en verplaatsingsvergoeding voor huisbezoeken volgens officiéle
tarieven.

e Mogelijkheid tot gebruik van dienstfietsen voor dienstverplaatsingen.

e Omniumverzekering voor auto voor dienstverplaatsingen.

e Voldoende mogelijkheid tot vorming en deelname aan werkgroepen zowel intern als extern.

Jouw kwaliteiten, competenties en motivatie zijn voor ons belangrijker dan leeftijd, afkomst, geslacht,
geaardheid of een eventuele beperking. In het netwerk PANGG 0-18 geloven we dat diverse
achtergronden en perspectieven een kracht zijn om gepaste zorg te realiseren.

Is het bovenstaande iets waarvan je denkt “Dit is een boeiende en uitdagende job! Dat is écht iets voor
mij!”? Dan kijken wij uit naar jouw kandidatuur!

Bijkomende informatie met betrekking tot deze functie is opvraagbaar bij de coérdinator:
Kristel.pepermans@pangg0-18.be (0488 17 00 42)

Kandidaturen + CV ten laatste op 12/2/2025 mailen naar kristel.pepermans@pangg0-18.be en
sollicitatie@cggdepont.be met vermelding van P-CON-06.

Sollicitatiegesprekken zullen doorgaan op maandag 17/2/2025 of donderdag 27/2/2025, gelieve
hiermee rekening te houden in uw agenda.
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